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En medio de la desigualdad a nivel mundial, es importante senalar que existen

- o -

soluciones, las cooperativas son uno de los modelos que incluyen los aspectos de
desarrollo sostenible en sus fundamentos, ademds de tener en cuenta valores y

principios éticos.

Las cooperativas se cenfran en las personas y
no en el capital, no perpetuan ni aceleran la
acumulacién de capital, sino que distribuyen la
riqueza de una forma mds justa y contribuyen
a erradicar la pobreza, consecuencia directa
del principio de participaciéon econdmica de
los socios, quienes confribuyen de manera
equitativa al capital de la cooperativa y la
gestionan de manera democrdtica.

Democratizar el camino al trabajo digno es
garantia de estabilidad econdmica y politica
de un pais. El cooperativiimo tiene una parte
clave en ello, puesto que es un movimiento de
democracia econdmica. En Guatemala, el gran
crecimiento que ha tenido durante mds de cien
anos, son evidencia del aporte al desarrollo
socio econdmico. En Guatemala existen mds
de un milldn novecientos mil cooperativistas
que representan alrededor del 12% de la
poblacién. Las 1,243 cooperativas existentes
generan empleo directo para mds de 100.000
guatemaltecos.

Las cooperativas tienen un fuerte potencial para
afrontarlosasuntosdeldesarrollosocioecondmico
y contribuir para alcanzar los objetivos de
desarrollo. Las empresas cooperativas
contribuyen a la reduccién de la pobreza, la

generacion de empleo vy la infegracion social.
Sin embargo, a pesar de la importancia de las
cooperativas, hacen falta nuevas formas de
cooperacion entre el Gobierno, la empresa y la
sociedad que aseguren mejor calidad de vida 'y
de empleo.

El sector privado genera en el pais alrededor
del 85% del producto interno bruto (PIB). La
agricultura aporta con el 23% del PIB y constituye
el 75% de las exportaciones. En los Ultimos
anos ha aumentado el aporte del turismo vy la
exportacion de texfiles y productos agricolas
no tradicionales, como vegetales de invierno,
frutas y flores. Estados Unidos de Norteamérica
es el mayor socio comercial de Guatemala,
proveyendo el 41% de sus importaciones y
al mismo tiempo, comprando el 34% de sus
exportaciones. (Lopez B., 2010)

Dentro de la economia social de Guatemala
se identifica un fuerte sector cooperativo,
formado por tres (3) tipos de cooperativas: las
de produccidn de bienes y servicios, que tienen
por objeto la obtencidon de bienes y servicios,
y las mixtas, que combinan acftividades de
produccion con obtencidn de bienes y servicios.
(Lopez B., 2010)
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El cooperativisimo es de gran importancia
para Guatemala, especialmente en la
seguridad alimentaria, ya que las cooperativas
dedicadas a la agricultura producen el 67%
de los granos bdasicos del pais. Pero ademas
de tareas agropecuarias, las cooperativas
también desarrollan labores en salud, vivienda,
artesanias, promocién de micro, pequenas
y medianas empresas y en las micro finanzas
rurales; proporcionando empleo fijo a mdas de 90
mil personas.

;. Cuantos y quiénes son cooperativistas
en Guatemala?

El censo poblacional del ano 2009 informa que
Guatemala tiene 13.276,517 habitantes. El

Censo Cooperativo de 2008, por su parte, registra
1.037.562 asociados y asociadas a cooperativas
en Guatemala, de los cuales 620.864 (60%) son
hombres y 416.692 (40%) son mujeres, repartidos
en 648 cooperativas activas, 13 federaciones y
una confederacion de cooperativas [INACOP vy
CONFECOOP, 2008:6 vy 8].

Estos datos han variado en los registros del
INACOP a diciembre de 2017, que informan de
1,935,730 asociados (el 12% de la poblacion
nacional), de los cuales el 54.78% son hombres
y el 45.22 % son mujeres, repartidos en 1,243
cooperativas activas, 13 federaciones y una
confederacién de cooperativas, datos que
reflejan un aumento en la participacion de las
mujeres.

Ahorro y

Departamento  Agricola

Consumo Produccién Vivienda Transporte Pesca

ACTIVIDAD

Servcicios TOTAL

Comercializacion

Crédito Especiales ACTIVAS
Guatemala 11 100 30 10 27 17 0 17 13 225
Alta Verapaz 62 7 8 1 0 1 9 3 9 100
Baja Verapaz 13 3 0 3 0 0 0 0 0 19
Chiguimula 14 5 0 1 0 0 0 1 4 25
El Progreso 1 2 0 2 0 0 0 1 0 6
lzabal 3 9 0 0 0 0 0 0 0 12
Zacapa 10 5 0 1 0 0 0 0 3 19
Jalapa 12 2 0 0 0 0 0 0 0 14
Jutiapa 15 5 1 1 0 1 2 0 0 25
Santa Rosa 10 6 0 1 0 0 4 0 0 21
Chimaltennago 23 7 1 5 3 0 0 0 12 51
Escuintla 9 14 1 2 3 2 7 4 0 42
Sacatepéquez [ 4 0 3 0 1 0 1 8 23
Quetzaltenango 19 46 4 7 11 5 0 6 4 102
Retalhuleu 30 4 4 7 0 0 3 0 1 49
San Marcos 62 25 3 8 1 0 0 2 4 105
Solol& 21 23 3 5 0 0 0 0 9 61
Suchitepéquez 15 3 6 5 0 3 0 0 0 32
Totonicapdn 5 39 5 3 0 1 0 0 0 53
Quiché 34 25 7 9 4 0 0 0 5 84
Huehuetenango 49 35 0 11 2 0 0 4 0 101
Petén 52 7 3 1 1 2 0 3 5 74
TOTAL 476 376 76 86 52 33 25 42 77 1243

llustracién 1 Distribucion de cooperativas por actividad econdmica en Guatemala.

Sabias que?

Los arboles de pino que se utilizan en el logo de INGECOP, y en
algunas cooperativas, se consideraban en la antigbedad un
simbolo de inmortalidad y de fecundidad, eran respetados por
su capacidad de supervivencia en las tierras menos fecundas

y la sorprendente capacidad de multiplicacion. Los dos pinos
representan la vida, al ser dos (2) simbolizan la hermandad, la
union, la solidaridad y la necesidad de un trabajo conjunto.
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GENERACION DE EMPLEO POR GENERO EN LAS COOPERATIVAS

Tipo de contratados Porcentaje hombres | Porcentaje mujeres | Total
Permanentes 59,7 40,3 100
Temporales 68,1 31,9 100
Total 63,9 36,1 100

Fuente Elaboracién propia con base en el estudio Visibn Panordmica del sector cooperativo en Guatemala. B. Lopez 2010

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS EN GTQ

Bien o servicio Nacional Exportaciones Total
Productos varios
(miel, limdén, artesanias, 185.88.862 205.646.725 391.535.487
hortalizas,etc)
Agricultura 220.052.282 404.400.600 624.452.882
Articulos de consumo diario 104.334.278 0 104.334.278
Café 465.805.847 27.078.164 492.884.011
Cardamomo 6.155.200 18.001.867 24.157.067
Productos financieros 963.512.013 0 963.512.013
Ganado 102.199 0 102.199
Transporte 103.400.040 0 103.400.040
Total 2.049.250.621 655.127.356 2.704.377.977

Fuente Elaboracion propia con base en el estudio Vision Panordmica del sector cooperativo en Guatemala. B. Lopez 2010.

CAPTACION DE AHORROS EN GTQ

Tipo de ahorro

Monto total Corriente Plazo Fijo Infanto Juvenil Otros
4.254.885.991 2.185.302.636 62.847.708 1.804.134.842 202.600.805
Porcentaje 51% 2% 42% 5%

Nota En Otros se incluye los ahorros especiales, los fondos de retiro, etc.

Fuente Elaboracion propia con base en el estudio Vision Panordmica del sector cooperativo en Guatemala. B. Lopez 2010.

CREDITOS OTORGADOS POR TIPO DE DESTINO EN GTQ

Tipo de ahorro

. ~ Construccion y 2.7
Monto total Micro, pequena P i Créditos

Agricolas

y mediana empresa

de vivienda

Personales

4.392.430.564

530.327.920

570.490.626

2.718.604.835

394.566.243

178.440.940

Porcentaje

12%

13%

62%

9%

4%

Nota Oftros incluye créditos para salud, comercio, transporte, etc.
Fuente Elaboracion propia con base en el estudio Vision Panordmica del sector cooperativo en Guatemala. B. Lopez 2010.
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Actividad Economica Cooperativista en Guatemala
y la Desigualdad ante la Ley.

L Dew

El modelo econdémico de las cooperativas es sumamente interesante y mds
importante aun es efectivo y tiene el potencial para enfrentar los asuntos del
desarrollo socio econémico y contribuir a los objetivos econémicos de desarrollo
a nivel nacional, establecidos por el Ministerio de Economia.

El cooperativiimo como modelo econdmico, se
basaenlosvaloresy principios de la cooperacion.
Una cooperativa es una asociacion auténoma
de personas que se han unido voluntariomente
para afrontar sus necesidades y aspiraciones
econdmicas, sociales y culturales comunes por
medio de una empresa de propiedad conjuntay
democrdaticamente controlada. Es decir que, se
espera transparencia, responsabilidad y frabajo
en equipo por parte de los miembros de una
cooperativa, buscando eliminar la desigualdad.

Dentro de la economia social de Guatemala,
el sector cooperativo representa un fuerte
actor. Existen tres tipos de cooperativas, las de
produccion de bienes y servicios, las que buscan
obtener bienes y servicios y las mixtas, que
combinan los dos tipos anteriores. En Guatemala,
el movimiento cooperativo inicio alrededor de
1903 y con el tiempo se formaron las leyes para
regir las acciones de este sector.

Actualmente, las cooperativas se sujetan de
acuerdo a la Decreto Legislativo Nomero 82-78,
Ley General de Cooperativas y su Reglamento,
Acvuerdo Gubernativo Nomero M. De E. 7-79.

Las cooperativas, representan una importante
parte de la economia nacional.

El 67% de los granos bdsicos del pais son

producidos por  cooperativas  agricolas
y ademds de tareas agropecuarias, las
cooperativas contribuyen al sector salud,

vivienda, artesanias, finanzas rurales y con ello,
las cooperativas se traducen en la creacion
de mas de 89 mil empleos fijos. En cuanto a
exportaciones, las cooperativas llegan a varios
paises a través de sus productos, sobresalen la
miel, el café, hortalizas, cardamomo, arfesanias,
limdén y concentrados para alimentacion de
animales; lo que representa mas de un millén de
ddlares en exportaciones.

Sin  embargo, las cooperativas no reciben
devolucion del impuesto al valor agregado -IVA-
alas exportaciones, incluso cuando el proveedor
primario del bien no es miembro del movimiento.
La ley de compras y confrataciones del Estado
también hace a unlado alas cooperativas, pues
para poder partficipar en procesos de oferta
se debe presentar como requisito la patente
de comercio, este documento solamente se
oforga a las empresas creadas en el marco del
Codigo Mercantil y, por tanto, no incluye a las
organizaciones creadas bajo la Ley General de
Cooperativas.
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Sinembargo, las cooperativas tfienen capacidad
de produccién y volumen para ser competitivas
en mercados exigentes, como lo demuestra
su participacion en las exportaciones antes
mencionado. Por ello, es importante formarlas
como empresas y que los cooperativistas deben
gestionar y administrar las cooperativas con una
visién de crecimiento e innovacién. Para ello, es
clave la asistencia técnica, como herramienta
para el crecimiento y credibiidad de las
cooperativas.

Guatemala, aun teniendo legislacion y con

instituciones creadas para su formacion,
regulacion vy fiscalizacion, INACOP e INGECOP;
tiene un largo camino que recorrer para el
verdadero fortalecimiento de las cooperativas.
Es necesaria la creacidon de mayor capital
humano, ademds involucrar y capacitar a la

juventud, las cooperativas tienen el potencial
de diversificar y dinamizar la economia local con
empresas innovadores y sostenibles que generan
cambio, pero deben ser asistidas, formadas y
acompanadas.

La Inspeccion General de Cooperativas, con
la finalidad de apoyar a las cooperativas,
tiene dentro del plan estratégico 2018-
2030, el fortalecimiento de estas y de sus
directivos, en diversos aspectos, como por
ejemplo fiscalizacién, aspectos contables vy
administrativos. Es a fravés de la capacitacion y
asesoria que las cooperativaslogrardn desarrollar
todo su potencial como agentes del desarrollo
econdmico local, desde sus comunidades hasta
el nivel nacional e internacional a través de las
exportaciones.

Referencia Bibliogrdfica: Lopez. B. 2012. Visibn Panordmica del Sector Cooperativa en Guatemala

El Cooperativismo y el Desarrollo Sostenible

El desarrollo sostenible engloba una serie de
metas muy ambiciosas a nivel mundial. El objetivo
se resume en condiciones de vida dignas y
justas para todos los habitantes del planeta.
Condiciones que, ademds no comprometan
la sostenibilidad de los recursos natfurales, que
al contrario nos permitan aprovecharlos' sin
explotarlos, sin correr el riesgo de perderlos.

Las cooperativas como agentes econdmicos
de cambio, tienen el poder de confribuir a gran
escala con los objetivos de desarrollo. Siendo
organizaciones fundadas en principios y valores,
las cooperativas son bdsicamente una“ forma
de empresa sostenible y participativa. Enfatizan
en la generacion empleo y en la dignidad de
las condiciones de trabajo, promueven ingresos
adicionales por medio de la participacion en
las utilidades y la distribucion de dividendos
y apoyan las infraestructuras y los servicios
comunitarios, como los centros de salud y las
escuelas. Las cooperativas animan las prdcticas
democrdticas y la inclusidon social. Asi mismo,
son organizaciones resilientes ante las crisis
econdémicas y financieras.

Brevemente, podemos nombrar algunas de las
grandes contribuciones al desarrollo econdémico
por parte del movimiento cooperativista. Esto,
sucede a nivel mundial, se ha comprobado la
efectividad delmodelo econdmico paragenerar
empleos y condiciones dignas para los asociados
y asociadas. A pesar de que Guatemala sea
relativamente joven en este movimiento, existen
mas de 89 mil empleos creados gracias a las
cooperativas.

Valores Cooperativistas:
Adhesion voluntaria y abierta.
Gestion democrdtica por parte de
los asociados.
Participacién econdmica de los

asociados.
Autonomia e independencia.
Educacion, formacion e

informacion.

Cooperacioén entre cooperativas.
Preocupacion por la comunidad
lgualdad.
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Reduccion de la Pobreza

Las cooperativas son empresas orleniadas
hacia el crecimiento econémico de sus
asociados, simultdneamente, se ocupan de
aspectos socioculturales y protegen el medio
ambiente. Ofrecen un modelo alternativo
de empresa social, cuyas contribuciones al
desarrollo sostenible van mucho mas alla de
la creacion de empleo.

Por ejemplo, mientras que las cooperativas
de ahorro y crédito facilitan el acceso de sus
socios a capital financiero, las cooperativas
agricolas ayudan a los productores a acceder
a los insumos que necesitan para sus cultivos y
animales de producciéony como parte del valor
agregado les ayudan a procesar, transportary
comercializar sus productos. Del mismo modo,
las cooperativas de consumidores hacen
posible que sus socios y la sociedad en general
tengan acceso a alimentos, vestidos y ofros
productos a precios justos.

AMIGO

COOPERATIVISTA

ré,Sabias que?

El movimiento cooperativista
se origind en Guatemala en
el ano de 1903, por medio
de una Reforma Legislativa
que permitié el auge de las
) asociaciones, a fravés del

{ Decreto 630, Ley de
“ Sociedades Cooperativas.

<

Igualdad de Genero

Las cooperativas estdn contribuyendo a
la igualdad de género al aumentar las
oportunidades de las mujeres de participar
en las economias y sociedades locales en
muchas partes del mundo. En Guatemala
existen cooperativas formadas Unicamente por
mujeres, como es el caso de Mujeres 4 Pinos,
que son ademds un ejemplo de modelo de
exportacion altamente competitivo.

Sin embargo, a pesar de que un 42% de
las asociadas a cooperativas son mujeres,
todavia existen desafios: las mujeres suelen
estar representadas marginalmente en las
cooperativas fradicionales, dedicadas a los
cultivos comerciales/de exportacion como el
café, lamiely elcacao, enlas que la propiedad
de las explotaciones es mayoritariamente
de los hombres. En las grandes cooperativas
financieras las mujeres suelen estar en minoria,
mientras es mds probable que sean mayoria
en las cooperativas de ahorro y crédito mas
pequenas, en las que existen planes de micro
financiacion.

Ceneracion de Empleo:

El impacto de las empresas cooperativas sobre
el empleo:
e Crean empleos directos;
® |ndirectamente, promueven empleo vy
el empleo por cuenta propia al crear
oportunidades de comercializaciéon vy
mejorar sus condiciones;
® Influyen en personas que no son socios de
ellas, cuyas actividades profesionales estdn
estrechamente vinculadas a tfransacciones
con cooperativas.

Fuente: Develtere, P., |. Pollet y F. Wanyama (eds.) (2008), “Cooperating
out of poverty: The renaissance of the African cooperative movement”,
Dar Es Salaam, OIT.
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La Salud
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llustracién 1 Graduacién de Auxiliares en Enfermeria. Fuente: http://cooperativaelrecuerdo.com/formacion-de-personal-de-salud/

Las cooperativas garantizan vidas saludables
mediante la creacion de infraestructuras
para la prestacion de servicios de salud, el
financiamiento de la asistencia sanitaria y la
prestacion de servicios de salud, formacion de
asistentes de enfermeria. Como es el caso de la
cooperativa El Recuerdo, en San Pedro Pinula,
Jalapa.

Recientemente, de acuerdo con la informacién
de la cooperativa, la Escuela privada de

LafSeguridadfAlimentaridalyllaiBuenalNutricion

Las cooperativas apoyan a la seguridad
alimentaria ayudando a pequenos agricultores,
pescadores, ganaderos, silvicultores y otros
productores aresolverlos numerosos desafios que
afrontan en sus emprendimientos de produccion
de alimentos. Donde el modelo empresarial
cooperativo estd mas difundido en la agricultura
y la ganaderia. Se deduce que, en conjunto,
las cooperativas tienen un 32% de la cuota de
mercado mundial del sector agropecuario.

formacion de auxiliares de enfermeria de
la Cooperativa El Recuerdo, ubicada en el
Centro de Formacion Integral de la Mujer en
Jalapa, desarrolld la octava promocién con
la graduaciéon de 54 Auxiliares de Enfermeria.
Ademds, la Cooperativa, dio continuidad a
formaciéndetécnicosuniversitariosenenfermeria
en coordinacion con la Escuela Nacional de
Enfermeria de Cobdn y la Universidad de
San Carlos, celebrando la promocién de 12
Enfermeros Graduados.

Los desafios a que los pequenos productores

agropecuarios se enfrentan con mayor
frecuencia, son el vivir en zonas remotas y la
falta de acceso a informacidn sobre los precios
de los alimentos en los mercados nacionales
e internacionales; el acceso a insumos de alta
calidad y los costos variables de las semillas y los
fertilizantes; el acceso a créditos para comprar
esos insumos; y las carencias en materia de
transporte y demdas infraestructuras en las zonas
rurales.



Se ha determinado que Ila gobernanza
responsable y eficaz serd tanto un motor
de transformacién socioecondmica y de
erradicacion de las desigualdades estructurales
como un fin en si misma. En este proceso
corresponde  un papel importante a las
cooperatfivas.

En primer lugar, uno de los principios de las
cooperativas es el control democrdtico de
los socios. Los derechos de voto igualitarios,
conforme al principio de *“un socio, un voto”,
les oforgan la representatividad necesaria vy
legifima para que sean actores clave en el
proceso de didlogo social, especialmente en
los contextos rural y de la economia informal.
Caracteristicas de la gobernanza como la
transparencia, la responsabilidad, la rendicion
de cuentas, la participacion, la sensibilidad
frente a las necesidades de la gente y el
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rasgos definitorios de la identidad cooperativa.
Ademas, al crear una plataforma propicia para
unas iniciativas de desarrollo local, congregan
a toda una serie de instituciones locales para
fomentar las oportunidades de frabajo decente
y la integraciéon social. Las cooperativas pueden
ser auténticas escuelas del ejercicio directo de
la democracia a través de la participacion y el
control

|
i

Considerando lo  anterior, la Inspeccion
General de Cooperatfivas fiene dentro de la
Agenda Estrategica Institucional 2018-2030, el
desarrollo, formacién e implementacion de una
metodologia para la asistencia técnica directa
a las cooperativas en el tema de Gobernanza
a través de modulos educativos que formardn
parte de la Escuela de Gobernanza, buscando
el fortalecimiento de las capacidades
cooperatfivas.

respeto por el estado de derecho son también

Las Cooperativas a Nivel Mundial

Las cooperativas contribuyen a la creaciéon de un
entorno global propicio mediante la reduccion de
la brecha comercial entre el mundo en desarrollo y
el desarrollado, estabilizando los sistemas financieros
durante las crisis y aportando la base para un proceso
de profundizacidn financiera en todo el mundo.

Las cooperativas han desempenado un papel en la
creacioéon de un entorno global propicio, eliminando
los obstdculos comerciales enfre los paises en
desarrollo y los desarrollados a través del comercio
justo y de ofras formas de comercio alternativo
que modifican los desequilibrios en las relaciones
comerciales. Existe una amplia y creciente gama
de productos de comercio justo que exportan
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o2 e cooperativas: café, té, artesanias, cacao, azicar,
" . H H
e o e bananas, miel, vino y flores
llustracién 2: La Coadap, R.L en
hace 20 anos. % 9
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Cooperativa Mujeres 4 Pinos:
Un verdadero modelo sostenible de negocios.

En el 2003 un pequeno grupo de mujeres
productoras de hortalizas iniciaron un
proyecto que se convertiria en un modelo
y ejemplo cooperativista a nivel nacional
e internacional. Tres mujeres lideres en
Santiago, Sacatepéquez tomaron un reto
paralas mujeres en elmundo de la agricultura
y lo convirtieron en una oportunidad. El nivel
de organizaciéon como empresarias ha sido
en definitiva el elemento clave en el éxito
que hoy las caracteriza. Todo el esfuerzo de
las mujeres que conforman esta cooperativa
ha sido recompensado gracias a su figura
legal, normas, derechos y cumplimiento de
responsabilidades como cooperativa.

Esta cooperativa es ademds el primer modelo
organizado de mujeres productoras a nivel
centroamericano que obtuvo la certificacion
Global G.A.P., el cumplimiento de esta noma
garantiza la calidad y sobre todo la inocuidad
de las hortalizas que producen, especificamente
para la exportacion a los mercados mdas
exigentes de la industria de alimentos.

Los paisajes que se observan en las comunidades
de San Rafael El Arado, San José El YalU, El
Rejon, Santa Maria Cauqué, San José Pacul,

Pachali, Sanfiago, San Mateo Milpas Altas,
Sumpango y Finca San Miguel Pochuta; estdn
pinfados de colores y parcelas claramente
delimitadas. Estas representan el frabajo de las
mujeres cooperativistas, que dia a dia cumplen
con arduas jornadas de trabajo en campo y
muchas de ellas lo hacen mientras administran
sus hogares y cuidan de sus hijos. La cooperativa
es el ejemplo perfecto de mujeres rurales
organizadas.

La principal motivacién para trabajar de la mano
con la Cooperativa Integral Agricola Unidn
de Cuaftro Pinos, la cual es una cooperativa
infegrada Unicamente por hombres, ha sido
la certeza de acceder a un mercado seguro.
Gracias a su nivel de organizacion estas mujeres
han participado en iniciativas enfocadas,
precisamente, en el acceso a mercados.
Uno de los programas que marcé diferencia
para la cooperativa fue el Programa de
Encadenamientos Eco Empresariales, ejecutado
por la Division de Desarrollo de la Asociacion
Guatemalteca de Exportadores —AGEXPORT-
que ha confribuido a que en corto tiempo, no
solo estén posicionadas, sino que ademds sean
reconocidas en los mercados internacionales.

INSPECCION GENERAL DE COOPERATIVAS
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Las mujeres cultivanlos productos que elmercado
exige con un programa muy bien estructurado
por ano, por socias y por comunidades, para
asegurar la entrega de voliumenes que les
requiere la Cooperativa Integral Agricola Unidn
de Cuatro Pinos. Esto ha favorecido a realizar
un verdadero trabajo de equipo entre todas las
SOCIas.

El objetivo principal de la Cooperativa Mujeres
4 Pinos es fortalecer la capacidad productiva
empresarial, comercial y medio ambiental de sus
socias, que les permita elevar la productividad
y la calidad de producto que ofrece con un
modelo sostenible de negocios.

La produccién se realiza desde el 2003, sin
embargo el volumen de produccion era
apenas de 500 libras al ano. Fue a partir del
17 de septiembre de 2010, que asociadas
como Cooperativa Mujeres 4 Pinos la cosecha
aumentd enormemente. Hoy en dia, las socias
de la cooperativa cuentan con un drea de
produccionde 331 hectdreas conunrendimiento
de 1, 341,466 kilogramos anuales. Actualmente
ya cuentan con una planta de empaque
donde readlizardn el acopio y empaque del
producto cultivado, que permite comercializar
sus productos de forma mas eficiente y eficaz.

Pero ellas apenas estdn empezando y las
nuevas ideas estan a la orden del dia. Con el
afdn de estar a la vanguardia de las exigencias
del mercado, las directivas y lideres de la
cooperativa han gestionado capacitaciones y
asistencia técnica en agricultura orgdnica conla

infencion de especializar a un grupo de mujeres
en cultivos orgdnicos que hoy en dia tienen un
valor agregado significativo.

Esto demuestra su hambre de crecimiento y
generar mayores ingresos para sus asociadas,
quienes fienen fuertes testimonios de como el
infegrarse a la cooperativa cambio su situacion
econdmicay ha mejorado la calidad de vida de
sus familias. Los beneficios de haber creado una
Cooperativa son integrales, ya que antes sélo se
dedicaban a la produccidn, ahora ya son parte
de la comercializacion.

La Cooperativa de Mujeres 4 Pinos, es un
ejemplo de la mujer guatemalteca, luchadora
y determinada, pero sobre todo organizada. El
trabajo en equipo ha sido el motor de arranque
y la fuerza de empuje para éstas valientes
productoras que tomaron el riesgo de buscar
entrar a un mercado que estaba gobernado
por hombres. De manera inteligente, buscaron
la forma de aliarse con ellos y obtener un lugar
dentro de la competencia.

Sin duda el trabajo duro y persistente tiene
sus recompensas y siguiendo el modelo de
cooperativismo, las Mujeres de 4 Pinos son
evidencia de su efectividad, cada dia la
cooperativa crece un poco mas y las asociadas
estdn motivadas a aprender mas y a transferir
esos conocimientos a las nuevas generaciones,
la solidaridad que caracteriza a las cooperativas
se hace presente en la historia de Mujeres 4
Pinos.
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¢Cual es la Importancia de las Nuevas Disposiciones
para el Sector Cooperativista?

El Sector Cooperativista es
promotor de crecimiento
econdmico vy desarrollo
local en Guatemala, por
lo cual, es un sector de
suma importancia para
el pais. De hecho, el
movimiento cooperativista
en Guatemala se remonta
al ano de 1903, con el
Decreto Ley No. 630, Ley de
Sociedades Cooperativas.
Sin embargo, fue hasta el
ano de 1945 que se elevd
a Rango Constitucional.
Posteriormente se
establecié el Decreto
Legislativo No. 643 que
estaba enfocado en la
prevision y el ahorro.

Finalmente fue en el ano
de 1978, que a través del
Decreto Legislativo No. 82-
78, Ley de Cooperativas, se
cred el marco legal que es
utilizado hasta nuestros dias.
En efecto, es a fravés de
este Decreto Legislativo que
se crearon dos instituciones,
Instituto Nacional de
Cooperativas  -INACOP-
e Inspeccion General de
Cooperativas —-INGECOP-,
la primera responsable de
promover la organizacion
de las cooperativas y la
segunda es la garante de
la fiscalizacion y vigilancia
permanente de las
cooperativas.

EnelCapituloUnicodelaley
General de Cooperativas,
se detallan las atribuciones
de la Inspeccion General
de Cooperativas. En
consecuencia, cumpliendo

con los mandatos
institucionalesreferidosenel
Decreto Ley y vinculados a
la Planificacién Estratégica
Institucional 2018-2030,
en su Eje Estratégico No.
2, el cual se refiere a la
“Modernizacion Institucional
para cumplimiento eficaz y
eficiente de sus mandatos
legales”, para satisfacer las
necesidadesy expectativas
del sector cooperativo.

En ese sentido, siguiendo
con el compromiso de la
INGECOP hacia el sector
cooperdativista, se  han
disenado un conglomerado
de nuevos formularios
que facilitardn el envio
de  documentacién; asi
como la mejora de los
procedimientos para
recepcion de documentos.

En efecto, podemos decir
que, en busqueda de
acércarnos mds a ustedes

amigos cooperativistas,

estamos ofreciendo nuevas
opciones para el envio de
documentos, como es el
caso de la memoria de
labores, el formulario de
actualizacidn de datos,
el formulario de registro
de correo electrénico,
por medios digitales tales
como:

® Correo electrénico

® PDF

e CD

A su vez, nos deleitamos
en presentarles las nuevas
disposiciones:
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® Entrega de Cuadros Directivos.

® Entrega de Memoria de Labores (Hipervinculo
dellnstructivo de Entrega de Cuadros Directivos
y Memoria de Labores).

® Autorizacion de Registros Contables
(Hipervinculo para el folleto de las Nuevas
Disposiciones para la version digital).

Estas disposiciones, vienen acompanadas de
nuevos formularios, los cuales facilitardnla entrega
de requisitos en cada una de las disposiciones, los
cuales son:

® INGECOP-SRD- 5001-Formulario de Registro de
Correo Electrénico.

® INGECOP-SRD-5002-Formulario para Entrega
de Nominas de Cuadros Directivos.

® INGECOP-SRD-5003-Formulario de Entrega de
Memoria de Labores.

® INGECOP-SRD-5004-Formulario de Actualizacion
de Datos.

® INGECOP-SRD-5005-Formulario  de  Solicitud
de Autorizacion de Libros Manuales, Hojas
Movibles, o Formas Contables.

® INGECOP-SRD-5006-Formulario de Solicitud de
Baja de Libros y/o Formas Contables.

Es por esto, que consideramos que estas nuevas
disposiciones son de suma importancia para
fortalecer la comunicacién con ustedes amigos
cooperativistas, pues, representa el facil acceso
a los servicios que ofrece INGECOP, asi como a
los formularios los cuales podrdn ser descargados
en nuestra pdgina web www.ingecop.gob.gt.

Para mayor informacion sobre estas nuevas
disposiciones se pueden comunicar al
PBX 2297-4000 ext. 115,

o escribir al correo electrénico
registrosydocumentos@ingecop.gob.gt.

NUEVA OFICINA
DE ATENCION A LAS

COOPERATIVAS

¢Sabias que?

La cooperativa 4 Pinos Mujeres, se convirtid en la primera
cooperativa de mujeres que incursiona como exportadora
directa, en el mercado de Estados Unidos y Europa, al obtener
su codigo de exportador.
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Petén es el departamento mds grande de
Guatemala, con 35.854 kildmetros cuadrados
representala tercera parte del territorio nacional
y el 60% son dreas protegidas, que forman parte
de La Reserva de la Biosfera Maya, en la cual
se encuentran especies amenazadas incluidas
en la Lista Roja de UICN (Unidn Mundial para la
Naturaleza) como el tapir, la tortuga blanca y
el mono aullador, es uno de los Ultimos refugios
para la guacamaya roja en Guatemala vy
la biodiversidad de la Reserva estd siendo
amenazada por la actividad humana a través
de invasiones, saqueo de recursos nafurales,

¢Sabias que?

Conozcamos Petéen

narcotrdfico e incendios forestales. Es por ello
que la conservacion del medio-ambiente
es uno de los aspectos mds importantes del
departamento.

Petén es ademds uno de los lugares con
mayor crecimiento poblacional en América
Latina desde los anos sesenta. Teniendo
un 74% de poblacidén no indigena y un 26%
restante habitantes de origen indigena. El 70%
de la poblacion total de Petén vive en dreas
rurales y el 67% de esta poblacion se dedica
principalmente a la agricultura.

Ya puedes descargar y llenar de forma digital los formularios,

en nuestra

pdgina

www.ingecop.gob.gt, también

puedes solicitarlos a través de nuestro correo electrénico
registrosydocumentos@ingecop.gob.gt o llamar al 2297-4000

ext. 115.
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En Petén, las cooperativas agricolas representan
un 65% del total de cooperativas activas,
seguida de cooperativas de ahorro y crédito y
cooperativas de comercializacién con un 16%
en conjunto. Ademds de las mencionadas,
existen cooperativas de produccién, consumo,
fransporte, vivienda y servicios especiales en
menor porcentaje.

Las cooperativas en Petén se enfrentan
diariomente a diversos retos, desde carreteras en
mal estado y comunidades enteras sin servicios
bdsicos, hasta la falta de asistencia técnica
a sus asociados. Sin embargo, existen varias
cooperativas que han sobresalido y logrado
sostenibilidad y rentabilidad a través de sus
productos. Como eselcaso delaCooperativade
Apicultores de Petén —-COADAP- que desde mds
de 20 anos exporta miel de abeja producida en
el departamento a Europa, bajo la certificacién
de comercio justo. Los mds de 100 asociados de
COADAP son parte del desarrollo econémico de
Petén, una colmena a la vez.

General

La Inspeccidn de Cooperativas,

reconoce el esfuerzo y la importancia del
trabajo que realizan todas las cooperativas en
Petén, es por ello que desde junio del 2019 se
aperturala Oficina de Atencién a Cooperativas
en la Avenida Centro América, en la Isla de
Flores. Gracias a la nueva Oficina de Atencion,
los asociados podrdn realizar los trdmites de
autorizacién y registro de los diferentes servicios
y productos que la INGECOP implementa.
La oficina ademds brindard informacion,
seguimiento, orientacion y asesoria a las
cooperativas que lo requieran.

Con la descentralizacion de servicios, INGECOP
busca aumentar la participacién democrdatica
de la poblacién, estando mds de cerca
para conocer sus necesidades y demandas
y oportunamente, plantear e implementar
soluciones. La descentralizacién apunta
a mejorar la gobernabilidad y el desarrollo
local, el alivio y reduccién de la pobreza. Con
ello INGECOP apuesta por la eficiencia y la
fransparencia, con la finalidad de elevar el nivel
de vida de nuestros asociados cooperativistas.
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Sector Cooperativo en Peten
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Estuvimos conversando con Walter, Andrea, Madelyn,
y Rosa que son miembros directivos de COOPSEJOVE,
quienes con entusiasmo nos contaron acerca de
las actividades que realizan por el medio ambiente
dentro de la cooperativay hacen un llamado a todos
los jovenes de nuestro pais, a ser agentes de cambio
y aportar al desarrollo de Guatemala, dinamizando la
economia desde lo local y fomentar la creacién de
oportunidades para las nuevas generaciones.

COOPSEJOVE es un gran ejemplo de esfuerzo,
dedicaciény confianzaenelmovimiento cooperativo,
pues todos los miembros se han identificado con los
pilares de lo que formar parte de una cooperativa
representa. Te invitamos a conocer un poco mds
sobre estos cooperativistas que son un verdadero
orgullo para el movimiento y un ejemplo para todos
los jévenes.

¢Cdémo inicio la cooperativa?

La cooperativa se formdé en el 2016 y estamos
integrados como comité juvenil de la Cooperativa
Chicoj, a lo largo de este tiempo hemos recibido
una serie capacitaciones, gracias al apoyo de
FEDECOVERA sobre temas de conservacion y gestion
del medio ambiente.

¢.Quiénes conformen la cooperativa?

Somos un grupo de 149 jbvenes, 65 mujeres y 84
hombres, de15 a 35 anos, la mayoria de los asociados
tiene diferentes compromisos laboralesy académicos.
Sin embargo, fodos hacemos el esfuerzo de ser parte
de la cooperativa y confinuar con nuestras ofras
actividades.

. Qué actividades han tenido con la comunidad?
Hicimos una campana de recoleccién de basura

Ambientales de Jovenes (COOPSEJOVE)

sobre los productos que utilizan los campesinos como
envases de pesticidas, abonos, a la que se llamd
Campana Verde, también estd la campana Mi
Cooperativa y es sobre limpieza general, hacemos
recolecciones de basura una vez al mes, de todos
los desechos que tienen las familias en sus hogares,
colocamos dafiches en las tiendas, para que estén
enterados el dia de la recoleccién, nos reunimos
en el centro de acopio, donde las familias llevan
sus desechos. También tenemos una Campana de
Educacion Ambiental, que consiste en visitas a las
escuelas e impartimos charlas sobre cuidado del
medio ambiente.

El ano pasado COOPSEJOVE realizd el Certamen de
Desarrollo de Empresas Juveniles.

¢En qué consistié y cudles fueron los resultados?

A través de FEDECOVERA, se gestiond el proyecto
para que 25 jbvenes de la cooperativa fueran
capacitados durante 6 meses con el apoyo de
Rainforest Alliance, gracias a estas capacitaciones
nacen 10 emprendimientos innovadores, dentro
de los cuales 11 jovenes continban y comercializan
distintos productos como harina de pldtano, dulces
tipicos, chile picante, desinfectante, chocolates,
jabdn de caféy miel.

¢Cudles son sus planes para el futuro?

A corto plazo esperamos ser mds de dos mil jovenes
como asociados, seguirdando capacitacionesydara
conocer el movimiento cooperativista para que todos
los jovenes lo adopten e implementen. Es sostenible y
aporta al desarrollo y asi se puede evitar la migracién
a otros paises, los jdvenes podemos ser agentes de
cambio y aportar a mejorar las condiciones de vida
a través del sistema cooperativista.
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Licenciado César Pichiya,
Supervisor de Auditoria, Departamento de Fiscalizacion

¢;Cudntos anos tiene de laborar en INGECOP?
Tengo 12 anos de laborar en Ingecop.

En su experiencia ;Cudles son los elementos que
caracterizan a las cooperativas que velan por el
medio ambiente?

Que dichas cooperativas pertenecen a una
federacién o un grupo como por ejemplo
Federacidn de Cooperativas de las Vera
paces (FEDECOVERA) que aproximadamente
fiene unas 25 cooperativas como miembros, vy
cuentan con un programa de reforestaciéon en
las Verapaces.

¢.Cudles considera usted que son los impactos
positivos de las cooperativas agricolas (o de
cualquier actividad) que velan por el medio
ambiente en Guatemala?

En el caso de las cooperativas que reforestan,
aporta una serie de beneficios y servicios
ambientales, como los beneficios de la limpieza
de aire, evita las sequias.

;Conoce usted politicas (o estatutos) de
las cooperativas agricolas (o de cualquier
actividad) que contribuyan al cuidado del
medio ambiente?

No Conozco ninguna cooperativa que haya
nacido para el cuidado del medio ambiente
y que denfro de sus estatutos contemplan
actividades para velar el medio ambiente.

Algunas contemplan programas de cuidado del

medio ambiente, pero no propiamente dentro
de sus estatutos.

En su experiencia como supervisor e inspector
. Qué tipo de apoyo o cooperacion considera
que necesitan las cooperativas para seguir
contribuyendo al cuidado del medio ambiente?
Las cooperativas necesitan mayor apoyo de
las instituciones gubernamentales encargadas
del medio ambiente, que los capaciten en
cdmo pueden seguir contribuyendo con estos
programas, tampoco se le da confinuidad o
manteamiento a los proyectos ya realizados,
por falta de recursos que podria entfrar las
instituciones a continuar con estos proyectos.

. Qué le recomienda usted a las cooperativas
agricolas que todavia no manejan politicas de
cuidado al medio ambiente?

Que se involucren en este tipo de programas, ya
que es de ayuda al pais y para todos nosotros.

¢ Como cree que se puede fomentar una politica
de cuidado del medio ambiente, para que
la apliquen todas las cooperativas (Cuando
aplique)?

Ya que el Estado brinda una asistencia técnica
financiera hacia las cooperativas, en la cual se
contemplada en la constitucién, también se
podria exigir programas y politicas de cuidado
de medio ambiente, ya que uno de los mayores
sectores de las cooperativas es la agricola.
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Empoderamiento de la Mujer,
como Madre Trabajadora
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La maternidad es una elecciéon personal, pero al
ser madre y mujer trabajadora, la vida cambia

por completo. Horarios, responsabilidades,
prioridades, sacrificios y muchas cosas mas.

La vida da un giro completo y a pesar de que
al principio puede parecer dificil en algunos
momentos, se logra salir adelante y compaginar
los dos papeles . Al final, tenemos mucho que
aprender de las madres tfrabajadoras y de sus
cualidades en el mundo laboral.

DS

En el Dia de la Madre quisimos felicitar a todas
esas mujeres que nos inspiran dia a dia logrando
combinar tan bien ambas vidas: la laboral y la
personal, digno ejemplo es Karla Ruiz Cofino
una mujer excepcional, que ha sabido manejar
ambos papeles, digna de admiracion y respeto,
quien nos contd sus vivencias y anécdotas, las
cuales la han llevado a ser una mujer exitosa.

Reconocimiento a Trabajadores Destacados

Los cambios que se estdn realizando en la

INGECOP, buscan fortalecer, dinamizar vy
modernizar la Institucién, los mismos requieren
de la participacion, colaboraciéon y apoyo de
todos.

En esta oportunidad, se realizd la entrega de

reconocimientos a los colaboradores mads
destacados y comprometidos en esta etapa.

Felicitaciones alos que obtuvieron esta mencion,
dnimo a todos, su trabajo cuenta y suma para
que juntos podamos construir una Guatemala
mejor para todos.
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;Te gustaria que la historia
de tu Cooperativa
apareciera en la proxima

edicion de
INGECOP Al Dia?
Ingresa a
www.ingecop.gob.gt
y déjanos un mensaje en la
seccion de Contacto y o
proxima historia de éxito

\ podria ser la fuya. /




17 Avenida 29-58, zona 11,
Colonia Las Charcas, Ciudad de Guatemala.

(502) 2297 4000

info@ingecop.gob.gt @ www.ingecop.gob.gt
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