Periodo de Evaluacion:

Riesgo

El limite de llamadas en la delegacion
de Petén es muy bajo, por lo que
dificulta la comunicacion directa con

Ref. Tipo
de Riesgo

Nivel de
Riesgo

INSPECCION GENERAL DE COOPERATIVAS

Del 1/01/2022 al 31/12/2022

PLAN DE TRABAJO EN EVALUACION DE RIESGOS

Controles Reco
*Controles de seguimiento sobre aspectos
operativos, financieros y de gestion.

Prioridad de
implementacion

les para implementacién

Solicitud de compra de saldo para el
teléfono o asignacion de una linea

Recursos Internos o
Externos

Recursos internos:
Materiales (equipo de

Puesto
Responsable

Jefe del Departamento

Fecha Fin

N .. 0-10 12.50 L . Media ; . . oficina y suministros de . 1/01/2023 31/12/2023
las cooperativas para dar cumplimiento *Controles de supervision que considere telefonica para la Oficina Regional de oficing). Humanos y de Fiscalizacion
con las obligaciones que la ley ) - Péten. .
establece. la entidad para el fortalecimiento del Tecnologicos.
control interno.
*Controles de seguimiento sobre aspectos
operativos, financieros y de gestion. o . Recursos internos:
A Actualizacion de Manuales segln las . .
Actualizacion del Manual de necesidades de la Institucion, para el Materiales (equipo de Unidad de Recursos
Organizacion y Funciones de C-14 12.50 . . Media -  Para &l oficina y suministros de 1/01/2023 31/12/2023
INGECOP *Controles de supervision que considere fortallemmlento y  modernizacion oficina). Humanos y Humanos
’ tecnologica. S
la entidad para el fortalecimiento del Tecnolégicos.
control interno.
Elaborar  un crondgrama  de
capacitaciones segun las areas de la
*Controles de seguimiento sobre aspectos institucién en conjunto con la Unidad . .
- nEate - § L Recursos internos:
" Lo operativos, financieros y de gestion. de Asesoria y Capacitacion, las cuales . .
Plan de formacion y/o capacitacion de seran obieto de evaluacion con lo que Materiales (equipo de Unidad de Recursos
los trabajadores de todas las sedes de la C-15 12.50 Media y g oficina y suministros de 1/01/2023 31/12/2023

Institucion.

*Controles de supervisién que considere
la entidad para el fortalecimiento del
control interno.

se pretende medir grado de
comprension, conocimiento adquirido
y la tecnificacion de la persona, mismo
que integrard la ficha técnica del
personal.

oficina). Humanos y
Tecnolégicos.

Humanos




